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ČALKOVSKÝ Petr, Ing. 

HOLÍNKOVÁ Jana 

HOŠTIČKOVÁ Adéla 

CHYTILOVÁ Kateřina 

KONEČNÝ Filip 

KREJČÍ Martin 

OTIEPKOVÁ Ludmila 

PETRŽELA Jiří 

PODLAHA Josef 

POLZER Jiří 
SMOLKOVÁ Barbora 

ŽÁDNÍKOVÁ Michaela 

BAJEROVÁ Jarmila, Ing. 

BRADOVÁ Radka 

BRACHTLOVÁ Zuzana 

BRANDÝSOVÁ Kateřina 

ČECHMÁNKOVÁ Markéta 

DAŇKOVÁ Eva 

DOHNAL Roman 

DOLEŽELOVÁ Hana 

FERČÁK Martin 

FORET Oldřich, DiS. 

GALÁSKOVÁ Jana 

GARSTKA Milan 

GREPL Pavel 

HAVLÍČKOVÁ Zuzana 

HLAVÁČOVÁ Iveta 

Profese sommeliera patří k povoláním budoucnosti 

Firemní benefity ve firmě Schneider Logistics 

Kluby seniorů jako jedna z možností aktivního zapojení seniorů do 
společenského života v Olomouci 
Srovnání podnikových a odborových benefitů ve společnosti 
Farmak a.s. 
Public relations ve firmě OVB. 

Používání a význam firemních benefitů v České spořitelně a.s. 

Stárnoucí populace a nekalé praktiky prodeje při uzavírání smluv 
mimo prostory obvyklé k podnikání dodavatele 
Používání firemních benefitů na České správě sociálního 
zabezpečení - pobočka Prostějov 
Public Relations ve sportovním klubu HC Olomouc 

Motivace pracovníků a firemní benefity 

Public Relations v Telekomunikační společnosti: Vodafone 

Osobnostní rozvoj a kariérní růst manažera 

Vícezdrojové financování organizace v sociálních službách 

Kontrola zaměstnavatelů ve zdravotní pojišťovně 

Daň z příjmu FO - Srovnání daňového zatížení poplatníka v roce 
2007 a po reformě v roce 2008 
Daň z příjmu PO: (Úprava hospodářského výsledku za účelem 
vyčíslení daně z příjmu PO) 
Srovnání hospodářského výsledku v daňové evidenci a v účetnictví 

Problém mezinárodní zadluženosti ve světové ekonomice 

Historický vývoj francouzského franku a jeho dopad na ekonomiku 
Francie 
Posouzení vývoje daňového zatížení poplatníka daně z příjmů 
fyzických osob ze závislé činnosti a funkčních požitků v letech 
2004- 
Prognóza a vývoj cestovního ruchu v České republice po vstupu do 
Evropské Unie 
Osobní finanční plánování 

Finanční analýza výrobního podniku z olomouckého regionu 

Proces vedení zásob 

Daňové aspekty oceňování nemovitostí u trojdaně,(komparace 
ceny 
Optimalizace daně z příjmu ze samostatné výdělečné činnosti 

Chování spotřebitelských subjektů na trhu 



Moravská vysoká škola Olomouc Fakulta 

Ústav ekonomie Katedra 

HORŇÁK Drahotín 

HRADÍLKOVÁ Dana 

HUTYROVÁ Lucie 

HUZLÍKOVÁ Hana 

JANČÍKOVÁ Kateřina 

JELÍNKOVÁ Markéta 

JEŽORSKÁ Dagmar 

KÁHN Ondřej 

KALOUSKOVÁ Romana 

KAMENÍK Petr 

KANĚČKOVÁ Hana 

KOMÁREK Antonín 

KRAML Daniel 

KREJČÍ Jiří 

KRCHŇÁKOVÁ Petra 

KUBELKOVÁ Eva 

KUČERKOVÁ Eva 

KUŽÍLEK Jan 

MALASKOVÁ Petra 

MÁLEK Václav 

MALÍŠEK David 

MEKYSKOVÁ Eva 

MLÁDKOVÁ Hana, DiS. 

MURANOVOVÁ Monika 

MUSIL Ondřej 

NAVRÁTILOVÁ Eva 

NETOČNÁ Radana 

PACÁK Martin 

PALACKÁ Jitka 

PAPEŽÍK Milan 

PÁSZTO Eva 

PODMOLÍKOVÁ Radka 

Sdružení FO ve vztahu k firmě CASTELLO 

Outsourcing - výhody a nevýhody z pohledu příjemce outsourcingu 

Finanční analýza firmy Loupáček spol. s r. o. 

Finanční a peněžní trh v ČR 

Mzdy v jednotlivých krajích České republiky a jejich rozdíly 

Vybrané problémy daňové evidence u malých, středních podniků 

Vývoj zdanění s.r.o. a podílů společníků na zisku 

Peněžní a Finanční Trh v ČR 

Veřejná ekonomie, veřejné finance, instituce, nástroje řízení 

Finanční analýza konkrétního podniku 

Audit a kontrola ve veřejné správě 

Nedostatky tržního mechanizmu, vnitřní a vnější stabilita státu. 

Ekonomické ukazatele virtuální ekonomiky 

Zahájení podnikání v oblasti Zlatnictví a klenotnictví 

Nezaměstnanost a její vývoj, formy a řešení s dopady na region 
Šumperk 
Procesní řízení v malém a středním podnikání 

Vývoj nezaměstnanosti v olomouckém regionu a jeho srovnání s 
ostatními regiony ČR 
Zahraniční obchod, formy a jejich specifika 

Komparace vybraných států světové ekonomiky (Japonsko, Česká 
republika, Keňa) 
Úvěry a jejich využití 

Dopady vstupu ČR do Evropské unie na konkurenceschopnost 
podniků 
Vybrané problémy v daňové evidenci (Automobil v podnikání) 

Vybrané problémy světové ekonomiky a jejich dopad na ekonomiku 
ČR 
Zhodnocení ekonomické situace firmy a návrhy na její zlepšení 

Nezaměstnanost a její vývoj, formy a řešení 

Podnikatelský záměr - Sociální služby pro seniory Olomouc, 
příspěvková organizace 
Marketing a public relations 

Žádost o úvěr fyzické a právnické osoby 

Reporting firmy (se zaměřením na Schneider Logistics Europe 
s.r.o.) 
Prognóza a vývoj cestovního ruchu v České republice po vstupu do 
Evropské unie 
Finanční analýza podniku 

Tvorba a struktura rozpočtu územně samosprávných celků v 
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POKORNÁ Hana 

PTÁČKOVÁ Jana 

PUCI Štefan 

RIEGELOVÁ Hana 

RŮŽIČKA Tomáš, DiS. 

SEDLÁČKOVÁ Eva 

SILNÝ Zdeněk, DiS. 

SKALICKÁ Jitka 

SOFKOVÁ Zuzana 

STRECK Martin 

ŠIRÁŇOVÁ Michaela 

ŠLÉŠKA Kamil 

ŠLITROVÁ Hana 

ŠROMOVÁ Pavla 

ŠULC Ondřej 

VELEŠÍK Josef, Bc. 

VLČKOVÁ Blanka 

VRBOVÁ Jitka 

BERGER Adam 

FORNUSEK Ladislav 

KLUGOVÁ Barbora 

KOLÁŘ Jan Bivoj 

KUBICA Ondřej 

LÍZNOVÁ Kateřina 

MEDVEDÍK Milan 

ROTH Miroslav 

ŠINDLER Jan 

TOUFAR Pavel 

závislosti na rozpočtovém určení daní se zaměřením na malé obce 

Historie České národní banky 

Srovnání DPH před a po vstupu do EU 

Trh nemovitostí 

Ekonomická situace v Belgii (v porovnání s ČR) 

Marketingová analýza firmy Creas,s.r.o. 

Účtování zásob ve firmě Hella Autotechnic s.r.o. 

Marketingový informační systém 

Financování Bydlení - Hypoúvěr Modré Pyramidy a.s. 

Zahájení podnikání v oblasti služeb 

Podnik a finanční instituce 

Krizové řízení a řízení rizik v podniku 

Zavádění systému jakosti do podniku 

Technická a ekonomická příprava výroby v Honeywell Aerospace 
Olomouc 
Financování bydlení - úvěr ze stavebního spoření u 
Českomoravské 
Platební styk 

Kalkulace a jejich význam 

Platební styk 

Specifické způsoby financování daného sektoru - sociální služby 

MS Office v ekonomické praxi 

Databázové technologie v podnikových informačních systémech 

Elektronické bankovnictví v České republice 

Bezpečnostní aspekty internetového bankovnictví 

Moderní elektronická prezentace podniku 

Call centrum a telefonní bankovnictví v ČR 

Software Asset Management 

Bezpečnost internetového bankovnictví 

Zabezpečení firemních sítí 

Informační systémy pro firmy technického zaměření 
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Ústav managementu a marketingu Katedra 

BALEKOVÁ Tereza 

BOREK Jiří, Mgr. 

BOROVCOVÁ Petra 

BOSÁKOVÁ Jana 

BRLÍKOVÁ Lenka 

CINKOVÁ Veronika 

ČECHOVSKÁ Veronika 

ČERNÁ Pavlína 

ČÍŽEK Stanislav 

DOČKALÍKOVÁ Iveta 

DOKOUPIL Michal 

DOKOUPIL Tomáš 

DOKOUPILOVÁ Iva 

DRTÍLEK Pavel 

ĎURĎA Jan 

FEJFAROVÁ Jana, DiS. 

FRÖMMEL David 

FRYAUFOVÁ Tereza 

GARGELOVÁ Vendula 

HALAMOVÁ Marika 

HAVLENA Lukáš 

JEMELKOVÁ Kateřina 

JURNÍČKOVÁ Eva 

JUŘENÍK František, DiS. 

KLADIVOVÁ Pavlína 

KOLÁČEK Lukáš 

KOUKAL Petr 

KRÁLOVÁ Jarmila 

KRÄTSCHMEROVÁ Eva 

KREJČÍ Monika 

KROUPOVÁ Lenka 

KUBALÁKOVÁ Jitka, DiS. 

KUBOVÁ Pavlína 

Nástroje marketingového mixu a jejich realizace ve firmě O.K. 
Desing, s.r.o. 
Postoj Evropské unie k životnímu prostředí prostřednictvím 
financování fondů EU na příkladu konkrétního projektu 
Motivace v podnikové praxi 

Klastry jako forma spolupráce s využitím fondů Evropské unie 

Psychologické a etické aspekty reklamy. 

Organizační struktura a systém řízení KORADO, a.s. 

Analýza kvality služeb restaurace Lázně Prostějov 

Logistický řetězec, hmotný a informační tok ve výrobním podniku - 
Mubea-HZP, s. r. o. 
Strategický plán rekreačního centra 

Direct Marketing - Vodafone na Cestách 

Předběžná studie proveditelnosti podnikatelského záměru ve 
virtuální firmě 
Podnikatelský záměr - vnitrostátní autodoprava 

Obec jako příjemce veřejné podpory 

Budování pozice firmy na tuzemském trhu 

Vedení lidí k dosažení stanovených cílů 

Zúčtování s pracovníky podniku 

Podnikání v oblasti fotovoltaické energie 

Město Litomyšl a jeho čerpání z fondů EU 

Strategie rozvoje a řízení služeb OD Senimo a. s. 

Organizační složka státu - Ministerstva vnitra 

Vytvoření identity produktu 

Facility management v procesu životního cyklu objektu. 

Strategie zvýšení konkurenceschopnosti podniku 

Garanční agenda a regresní řízení na dodavatele 

Tuhý komunální odpad v okrese Prostějov 

Průchod zakázky firmou, nákup subdodávky ve společnosti 
Skanska DS a.s. 
Konkurenční strategie firmy PSP Engineering a. s. 

Marketingové činnosti ve společnosti UNEX a.s. 

Využití marketingového mixu v praxi ZUŠ Žerotín Olomouc 

Strategie obchodního jednání a metody společnosti Elpremo, s.r.o. 

Podnikatelský záměr oděvní společnosti LANY K. CZ s.r.o. 

Nové trendy v marketingové komunikaci 

Strategický plán hotelu ALDO 



Moravská vysoká škola Olomouc Fakulta 

Ústav managementu a marketingu Katedra 

MACEGOVÁ Petra 

MACHAČNÁ Romana 

MARKOVÁ Kateřina 

MATURA Václav 

MÍČKOVÁ Marie 

NEKUDOVÁ Lucie 

NOVÁK Zdeněk 

NOVOTNÝ Miloslav 

PAJBACHOVÁ Michaela, DiS. 

PEČINKOVÁ Jana 

ROZUMKOVÁ Lucie 

ROŽNOVSKÁ Ivana 

SEIFERTOVÁ Šárka 

SCHMIDT Milan 

SOHLICHOVÁ Markéta 

SPÁČIL Vojtěch 

SPURNÝ Jaroslav 

STANÍKOVÁ Marcela 

STAŇKOVÁ Andrea 

STEJSKALOVÁ Kateřina 

ŠEVČÍKOVÁ Vlasta 

ŠIŠMA Michal 

ŠKONDRA Petr 

ŠMARDOVÁ Jana 

ŠTANCLOVÁ Tereza 

ŠVÁB František, DiS. 

TEMLÍK Lukáš 

TITZOVÁ Jana 

URBAN Pavel 

VAŠÍČEK Radovan 

VEJMOLA Antonín 

VESELÁ Tereza 

Analýza konkurenčního postavení firmy Bytcentrum, v.o.s. 

Výběrové řízení a jeho aplikace u organizace Ředitelství silnic a 
dálnic ČR 
Zlepšení MHD Města Olomouce s využitím fondů EU 

Organizační kultura podniku v praxi 

Efektivita reklamy na dopravních prostředcích 

Marketingové možnosti rozvoje firmy v rámci ČR a EU 

Benchmarking ve veřejné správě ČR 

Facility management v Regionálním centru Olomouc 

Řízení lidských zdrojů dnes 

Nástroje marketingového mixu a jejich realizace u firmy MORA- 
TOP, s.r.o. 
Obchodování na komoditních trzích 

Řízení distribuce přírodních léčiv 

Stylový hostinec včetně turistické ubytovny a pálenice Loštice 

Realizace marketingové koncepce ve firmě Tefishop 

Motivace zaměstnanců ve firmě a podniku 

Podnikatelský záměr - Velkoobchod s textilem (import) 

Konkurenční strategie firmy 

Uplatnění marketingu v prostředí zdravotních pojišťoven 

Komparace manažerských pozic let 1998 a 2008 

Využití přímého marketingu ve společnosti Amway ČR, s. r. o. 

Identifikace podniku pro oceňování podniku 

Konkurenční strategie cestovních kanceláří na českém trhu 

Podnikatelský záměr - výstavba rodinného domu se záměrem 
prodeje 
Motivace zaměstnanců firmy "Strojírny Prostějov a. s." 

Analýza ekonomické situace firmy Maxi-sport a jejího postavení na 
trhu 
Analýza reklamního prostředí jako východisko k návrhu mediálních 
aktivit 
Motivace zaměstnanců 

Marketing hotelových služeb 

Muzejní a galerijní činnost a možnosti jejího financování z fondů 
Evropské unie 
Strategický plán v prostředí konkrétní instituce veřejného sektoru 
Litovel a Mikroregion Litovel 
Nástroje marketingového mixu a jejich realizace u firmy Depress 

Využití strukturálních fondů EU k financování činnosti firmy 
Počítačová služba, s. r. o. 
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VODRÁŽKA Ondřej 

VRBA Lubomír 

VYMAZALOVÁ Hana 

ZAHRADNÍČKOVÁ Markéta 

GABZDYLOVÁ Petra 

HALTUF Jiří 

JANEČEK Pavel 

KUBELKA Erik 

MARKOVÁ Lucie 

MÍČOVÁ Jana 

PUMPRLOVÁ Ivana 

REC Michal 

ROSENSPRUNGOVÁ Lucie 

STANĚK Milan 

SUBOTOVÁ Adriana 

ŠINDELÁŘ Marek 

ŠTRÝGLOVÁ Pavla 

VŠETIČKOVÁ Zuzana 

ZAPLETALOVÁ Vlasta 

ALBRECHTOVÁ Nela 

APPLOVÁ Jana 

BARTOŇKOVÁ Jana 

BAŠNÁ Hana 

BORŮVKA Jan 

Podnikatelský záměr - Založení a provoz Kavárny a koktejl baru 

Logistický řetězec, hmotný a informační tok v konkrétním podniku, 
popis a analýza stávajícího stavu, návrh řešení 
Marketingové možnosti rozvoje cestovní kanceláře Miklas Tour 

Research Marketing s.r.o. - mystery shopping 

Ochrana spotřebitele se zaměřením na bezpečnost, kvalitu a 
kontrolu hraček 
Vymáhání pohledávek, soudní cestou nebo cestou soudních 
exekutorů 
Vymáhání pohledávek, možnosti, nástroje, instituce 

Krizové řízení - inkaso pohledávek 

Daňový systém ČR - vybrané instituty daně z příjmu a jejich 
aplikace 
Zásada rovnosti a zákazu diskriminace v odměňování 

Daňový systém ČR - komparace právní úpravy spotřebních daní v 
ČR a ve vybraných zemích EU 
Pracovní smlouva 

Pracovní poměr 

Konkurz a vyrovnání z pohledu správce konkurzní podstaty 

Evropský soudní dvůr, složení a pravomoci 

Exekuce, vymáhání pohledávek 

Zásada rovnosti a zákazu diskriminace 

Komparace politiky zaměstnanosti České republiky s Velkou 
Británií Ochrana spotřebitele se zaměřením na bezpečnost, kvalitu a 
kontrolu potravin 

Řízení komunikace v podnikové praxi (informovanost zaměstnanců 
spol. TESCO SW a.s.) 
Řízení lidských zdrojů - proces přijímání a adaptability 
zaměstnanců 
Žena ve společenském prostředí 

Charakteristické rysy systému řízení lidských zdrojů v podniku 
České dráhy 
Využití psychologie reklamy ve firemní strategii 
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BOUDOVÁ Veronika 

CZMEROVÁ Alena 

HEL Milan 

HERYNKOVÁ Jana 

CHODIL Ludvík 

CHOVANCOVÁ Nela 

CHYTILOVÁ Pavla 

KARGER Tomáš 

KOCOURKOVÁ Petra 

KOHOUTKOVÁ Michaela 

KRATOCHVÍLOVÁ Alice 

KUBALÁK Martin 

KVAPILOVÁ Veronika 

LÉTALOVÁ Veronika, DiS. 

MAREŠ Petr 

MENŠÍKOVÁ Gabriela 

MILKOVÁ Jana 

MRAKAVOVÁ Barbora 

MRÁZOVÁ Jaroslava 

OBŠIL Radek, DiS. 

OBŠILOVÁ Lenka 

PALATKOVÁ Leona 

PAREISOVÁ Martina 

PECHOVÁ Martina 

PODIVINSKÁ Zuzana 

PROCHÁZKOVÁ Jana 

PTÁČKOVÁ Jana 

RYLKA David 

ŘEZNÍKOVÁ Veronika 

SKALIČKOVÁ Marcela 

SKLENÁŘOVÁ Šárka 

Nezaměstnanost v Olomouckém kraji 

Syndrom vyhoření u pedagogických pracovníků 

Model personálního zabezpečení podnikatelského záměru Gastro 
služeb 
Personální plánování a řízení ve veřejné správě 

Hodnocení pracovního výkonu zaměstnanců ve stavební firmě 
Waltr s.r.o. 
Etické aspekty v činnosti celní správy 

Tradice v České Republice 

Spolupráce se zaměstnanci České pošty, s.p. a metody zvyšování 
jejich prodejních dovedností 
Manažer a práce v týmu 

Péče o zaměstnance firmy INNEX MORAVA, s. r. o. 

Vzdělávání zaměstnanců ve firmě Wanzl s.r.o. 

Cizinci na českém trhu práce 

Osobní rozvoj zaměstnanců - prodavač v Chaoss jeans 

Řízení komunikace oddělení zákaznických služeb ve společnosti 
Wanzl s.r.o. 
Češi a práce v zahraničí 

Hodnocení pracovníků jako nástroj personálního řízení ve firmě 
TTCE s.r.o. 
Motivace zaměstnanců ve společnosti ÚSOVSKO a.s. 

Postavení žen po mateřské dovolené na trhu práce 

Celoživotní vzdělávání zaměřené na e-learning 

Možnosti rozvoje týmových dovedností formou outdoor tréninku 

Manažerské vzdělávání zaměstnanců Krajské veterinární správy 
pro Olomoucký kraj 
Vedení obchodního jednání v zahraničí 

Hodnocení pracovního výkonu 

Muž a žena na trhu práce 

Kariérní růst 

Získávání a výběr pracovníků ve firmě Honeywell Aerospace 
Olomouc s.r.o. 
Péče o zdraví, regeneraci sil a udržování výkonnosti "Lidských 
zdrojů", jako jedné z rozhodujících ekonomických veličin pracovních 
procesů. 
Podniková kultura mezinárodní firmy 

Motivace Zaměstnanců ve Firmě WACKER NEUSON s. r. o. 

Systém péče o zaměstnance v oceněné firmě Skanska cenou 
Zaměstnavatel regionu 2007 
" Kdo to je, když se řekne..." 
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SLOUPENSKÁ Alena 

SPÁČILOVÁ Boryana 

STEJSKALOVÁ Jana 

ŠKRABÁLKOVÁ Pavlína 

TYLICHOVÁ Kristýna 

VALENČÍK Martin 

VYMAZALOVÁ Marcela 

Způsob řízení lidských zdrojů v malém podniku Úklidová firma 
Sloupenský 
Analýza vzdělávacích potřeb ve zdravotní pojišťovně 

Specifika jednání s nemocnými umístěnými na JIP 

Životní styl vrcholových manažerů 

Nábor zaměstnanců do hokejového týmu 

Delegování pracovních úkolů a povinností v Oblastní charitě Přerov 

Řízení lidských zdrojů, proces přijímání adaptability zaměstnanců v 
podnikové praxi 


