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Vyro éni zprava
0 ¢innosti soukromé vysoke skoly
za rok 2008

V Olomouci dne 15. 5. .2009

Zpracovali:

prof. RNDr. Miroslav Hrabovsky, DrSc. — rektor

RNDr. Ing. Miroslav Réssler, CSc., MBA — prorektor pro studium a organizaci
doc. RNDr. Eva Grublova, CSc. — prorektorka pro védu, vyzkum a rozvoj
PhDr. Dana Pokorna — prorektorka pro vnitfni a vnéjsi vztahy

RNDr. Josef Tesafik — pfedseda spravni rady
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A UVOD

Uplny nazev soukromé vysoké Skoly :  Moravska vysoka Skola Olomouc, o.p.s.
PouZivana zkratka: MVSO

Adresa: 772 00 Olomouc, Jeremenkova 42

Tel: + 420 587 33 2311

Fax: + 420 587 33 2311

e-mail: mvso@mvso.cz

http: WWW.MVS0.CZ

1. Zastoupeni 3koly v reprezentaci VS
Skola je &lenem Asociace soukromych vysokych 3kol.

2. Rizeni skoly
Organiza €ni schéma Skoly (viz pfiloha)

Klicovymi Fidicimi a kontrolnimi organy Skoly jsou: zakladatel, Spravni rada, DozorCi rada a
vedeni Skoly v cCele srektorem. Cleny vedeni Skoly jsou dale tfi prorektofi, kvestor a
prfedsedkyné akademického senatu.

Zakladnim strukturnim prvkem Skoly jsou jednotlivé odborné ustavy, a to v pedagogickych i
védecko-vyzkumnych procesech.

3. Organy Skoly
Cinnost a sloZeni akademickych, Fidicich a kontrolnich organt 3koly je stabilizovana a trvale
pfinosna pro rozvoj Skoly.

a) Spravnirada

Clenové Spravni rady: RNDr. Josef Tesafik - pfedseda

RNDr. Jifi Vanééek, MBA - mistopfedseda
Bc. Josef Tesarik, MBA

¢len spravni rady

Ing. Jindfich Navrétil

Mgr. FrantiSek DoleZel

Josef Krchnacek

b) Dozor €i rada

Clenové Dozoré&i rady: PaedDr. Olga Némcovéa, MBA - pfedsedkyné
JUDr. Vlastislav Lexa
Ing. Helena Souckova

c) Kolegium rektora
Stély poradni organ rektora projednavajici zasadni otazky ¢innosti a fizeni vysoké Skoly.

Rektor prof. RNDr. Miroslav Hrabovsky, DrSc.

Prorektor pro studium a organizaci RNDr. Ing. Miroslav Rossler, CSc, MBA

Prorektor pro védu, vyzkum a rozvoj doc. RNDr. Eva Grublova, CSc.

Prorektor pro vnitfni a vnéjsi vztahy PhDr. Dana Pokorna
(jmenovana 1.3.2008, inaugurovana 1.7.2008)

Kvestor Ing. Petr S¢igalek, MBA

Pfedseda akademického senatu PhDr. Jana MareSova
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V souladu se Statutem Skoly uplynulo v roce 2008 funkéni obdobi rektora; dne 24. 10. 2008
jmenovala Spravni rada dosavadniho rektora prof. RNDr. Miroslava Hrabovského,DrSc
rektorem pro nasledujici funkéni obdobi od 24.10.2008 do 23.10.2011. Do funkci prorektoru a
kvestora byli rovnéz jmenovani jejich dosavadni vykonavatelé.

d) Akademicka rada
Akademicka rada se seSla 28. 4. 2008.

V souladu se Statutem Skoly uplynulo funkéni obdobi akademické rady spole¢né s funk&énim
obdobim rektora a pro obdobi 2009-2011 byla jmenovana Akademicka rada v novém sloZeni.
Rada je vnimana jako platforma pro aktivni védecko-vyzkumnou spolupraci a prostor pro
stfetavani s odborniky partnerskych vysokych kol Ceské republiky.

V uplynulém funkénim obdobi, tj. do roku 2008, byli ¢leny Akademické rady:

prof. RNDr. Miroslav Hrabovsky, DrSc.
Ing. Jan Bfezina

prof. RNDr. Lubomir Dvorék, CSc.
Ing. Karel Jungwirth, DrSc.

doc. RNDr. Petr Kolaf, CSc.

RNDr. Ivan Kosatik

prof. PaedDr. Libuse Ludikovéa, CSc.
doc. RNDr. Eva Grublova, CSc.
doc. PhDr. LibuSe Podlahova, Dr.
prof. Dr. Zdenék Soucek, DrSc.

doc. MUDr. Pavel Stejskal, CSc.
prof. RNDr. Juraj Sevéik, Ph.D.

Ing. Martin Tesafik

doc. Ing. Véaclav Vins, CSc.

prof. Ing. Leo Vodacek, DrSc.

e) Akademicky senat

Ve dnech 12. az 15.5.2008 probéhly volby do Akademického senéatu. Volba predsedy
Akademického senéatu probéhla dne 3.6. 2008.

SloZeni Akademického senatu pro obdobi 2008 - 2011:

PhDr. Jana MARESOVA - pfedsedkyné& Akademického
Interni zaméstnanci: senatu

Mgr. Daniela KORENA

Ing. Renata PAVLICKOVA

Ing. Kamila OTAVOVA ]
JUDr. Mgr. Eva SIMECKOVA, PhD.
Ing. Martina ZAHNASOVA

Externi zaméstnanci:

Radek APPL
Studenti: Jitka KUBALAKOVA
Jifi SLAVOTINEK

4. Zastoupeni Zen v akademickych organech skoly:

Kolegium rektora 3 Zeny (z 6 ¢lenl)
Akademicka rada 3 Zzeny (z 15 ¢len()
Akademicky senat 7 Zen (z 9 €lenu)
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B KVALITA A EXCELENCE AKADEMICKYCH CINNOSTI

1. Akreditované studijni programy:

Studijni program: B6208 Ekonomika a management

Studijni obory: 6208R086 Podnikova ekonomika a management,

6208R131 Management a ekonomika ve vefejném sektoru,

6209R027 Podnikové informacéni systémy.

Stupen Bakalarsky

Forma studia Prezenéni i kombinovana

MVSO usiluje rozsifeni akreditace o poskytovani navazujiciho magisterského studia ve
studijnim programu ,,Ekonomika a management”

a) Akreditace MSMT

. = * Prezencni Cervenec 2005
Akreditace MSMT CR Kombinovana | Cervenec 2006
Statni souhlas Cervenec 2005
Zahajent vyuky Prezenéni I:?l'jen 2005 (akademicky rok 2005-06)
Kombinovana | Rijen 2006 (akademicky rok 2006-07)
ProdlouZeni platnosti akreditace — tnor 2009 — do 31. Cervence 2015

b) Prostupnost

Studium na MVSO je zpfistupné&no absolventdm kol poskytujicich GpIné stfedni vzdélani,
véetné absolventt vysSich odbornych Skol.

Odborny profil studia splfiuje poZadavky kladené na studijni program ,Ekonomika a
management” a pfipravuje absolventy — bakalare - pro fizeni na stfedni Urovni v organizacich a
firmach vyrobniho a obchodniho zamérfeni, a rovnéz vychovavat specialisty pro statni spravu
nebo sektor sluzeb. Soucasné jsou absolventi plné vybaveni pro studium navazujiciho
magisterského studia ve studijnim programu ,Ekonomika a management"

2. Nabidka studia v cizich jazycich

V soucasné dobé neni nabizeno; vyu€ovacim jazykem je vyhradné &esky jazyk. Soucasti studia
je pouze samotna vyuka cizich jazyk odborné zaméfend do oblasti ekonomiky a
managementu.

Vréamci pfipravy navazujiciho magisterského studia predpokladame nabidku nékterych
kliC¢ovych pfedmétl i v cizich jazycich (anglicky a rusky jazyk) ve formé volitelnych predmétu.
V roce 2008 zacala Skola vytvaret personalni zazemi pro realizaci této nabidky.

3. Akreditovane studijni programy spole  ¢né uskute €éhovane soukromou vysokou
Skolou a VOS

Nejsou realizovany.
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4. Celozivotni vzd élavani

Zprostfedkovavame studium MBA pro olomoucky region formou organizani a technické
spolupréace. Poskytovatelem vzdélani je Prazska mezinarodni manaZerska Skola pfi VSE Praha
(Prague International Business School, PIBS). MVSO poskytuje organizacni servis a prostory
pro vyuku. Absolventi kurzti MBA a jejich firmy se stavaji zakladnou pro dal3i spolupraci MVSO
S praxi.

Realizované kurzy MBA Pocet student G | Sou€asny stav
1.kurz 28 Ukonc¢eni - 10/2006
2.kurz 18 Ukonc&eni - 10/2008 (16 student)
3.kurz 13 Zahajeni 06/2008
Celkem 59 student U

Pfipravujeme a realizujeme vzdélavaci kurzy pro zaméstnance spolupracujicich firem a SirSi
vefejnost. Tato aktivita ale dosud byla v &innosti 3koly spiSe okrajova. Skola nedisponuje
dostate€nou kapacitou pro marketing celozivotniho vzdélavani a svou prioritni pozornost
zaméfuje predevsim k bakalafskému studiu a jeho prdbé&znému zkvalitiovani s zamérem
vytvofeni idealnich podminek pro akreditaci navazujiciho magisterského studia. NaSim
zamérem ale je pfipravit nabidku kratkodobych kurzl v oblasti managementu a fizeni, které
bude mozno stavebnicové sestavovat do vétSich znalostnich celkd — obora.vefejnosti.

Na kurzech celoZivotniho vzdélavani dale Skola participuje prostfednictvim vlastnich
kvalifikovanych pedagogu.

V rdmci osvétové Cinnosti pfipravuje Skola vyZzadané prednasky odbornikd z védy i praxe, které
jsou zpfistupnény i SirSi vefejnosti. Tato aktivita je v SirSi mife realizovana az od roku 2009.

5. Z&jem o studium na soukromé vysoké Skole
(viz pfiloha této Vyrocni zpravy, tabulka ¢.3).

6. Studenti v akreditovanych studijnich programech
(viz pfiloha této Vyrocni zpravy, tabulka ¢.4).

7. Absolventi soukromé vysoké Skoly, spoluprace s a bsolventy
(viz pfiloha této Vyrocni zpravy, tabulka ¢.5).

V roce 2008 absolvovala studium na MVSO prvni skupina absolventl bakalafského studia.
Statni zavérecné zkousky probéhly ve dnech 9. - 11. 6. 2008 a 25. 6. 2008. Z celkovych 66
studenttd 3.roCniku se statnich zavérecnych zkouSek zuc&astnilo 64 studentl, z nichz 3
absolvovali s vyznamenanim. (Jedna studentka po neuspéchu v ¢ervnovém terminu zkou3ek
opakovala zkousky v podzimnim terminu.)

| po ukonéeni studia usiluje MVSO o tésnou spolupraci s absolventy se zamérem vytvofeni
vazeb regionalné pulsobici manaZerské vrstvy. Spoluprace je realizovana v neformalni i
formalni roviné. Absolventi jsou pfizvani ke vSem spole¢enskym akcim Skoly, workshopim a
vyzadanym prednaskam a spoluprace je realizovana a rozvijena i v rdmci zajiSténi praxi pro
stavajici studenty.

Pro absolventy je pfipravovan Klub absolvent 1, ktery vznika z iniciativy studentl samotnych se
zadmérem udrZeni kontaktu se Skolou i kolegy.
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8. Neusp é3ni studenti na vysoké Skole, opat Feni vedouci ke snizovani studijni
neusp ésnosti
(viz pfiloha této Vyrocni zpravy, tabulka ¢.6).

Studijni nedspésnost se dlouhodobé pohybuje mezi 15 az 25%. V roce 2008 ukoncilo studium
37 studentu:

Nej¢astéjSim divodem studijni neuspésnosti je podcenéni naro¢nosti studijnich pozadavku
soukromé Skoly. Problematickymi disciplinami jsou zejména matematika, anglitina a z¢asti i
mikroekonomie.

MVSO prabézné zkvalitiiuje studijni proces a sougasné zvy3uje a konkretizuje naroky na pinéni
studijnich povinnosti, coZz povaZujeme za nutnou podminku splnéni vize Skoly vychovéavat
moderni manaZerskou vrstvu regionu a prokdzani pfipravenosti k realizaci navazujiciho
magisterského studia.

a) Opatfreni:
Vroce 2008 MVSO zavedla roli manaZera vzdélavacich aktivit a dale rozvijela systém

rocnikovych a skupinovych uciteld. Role téchto pracovnikd spociva pfedevSim v individualni
podpore studentl v FeSeni osobnich a studijnich problému.

Studentim prezenéni i kombinované formy studia jsou v ramci volitelnych disciplin nabizena
tzv. ,Repetitoria“ — jednd se o opakovani zakladnich znalosti a dovednosti pro nejastéji
problémové discipliny, a to i na urovni stfedoSkolského studia. Sou¢asné se zvySuje rozsah
konzultaénich hodin pro moznost individualnich konzultaci.

9. Vyuzivani kreditového systému, v €etné ziskavani Diploma Supplement Label
Pro studium na MVSO je pfijat kreditovy systém. Celkova povinnost dosaZeni po&tu kreditd je

180 za 3 roky bakalarského studia. Pomér mezi kreditnimi hodnotami pfedméta A (celoSkolsky
povinn€) / B (oboroveé voliteln€) / C (celoSkolsky voliteln€) €ini pfiblizné 60 / 25/ 15.

V ramci budoucich zmén Studijniho a zkuSebniho fadu se predpoklada zavedeni systému
ECTS Sestistupfiového hodnoceni (A-B-C-D-E-pfip.F); jiz dnes madme zaveden prevodnik pro
potfeby srovnavani obou systému.

MVSO vyuZiva dodatek k diplomu ,Diploma Suplement* a vsichni absolventi $koly jim byli
vybaveni.

10. Odborna spoluprace soukromé vysokeé skoly s regi onem, propojeni teorie a
praxe a spoluprace s odb ératelskou sférou

MVSO usiluje budovat manaZersko-ekonomické zazemi regionu, které je klic¢ové pro jeho

nasledny rozvoj. MVSO proto povazuje za nezbytnost, aby se aktivné podilela na procesu

hospodarského a spolecenského ristu a stala se tak vyznamnym regionalnim partnerem. Skola

ma dnes jiz své plnohodnotné misto v regionu.

a) Konkrétni formy spoluprace s nejvyznamn  &jSimi partnery:
Univerzita Palackého v Olomouci - vyznamny a trvaly partner na poli pedagogickém i v oblasti
védy a vyzkumu.

- Vytvéreni studijniho a mimostudijniho prostifedi pro studenty (podloZzeno smlouvou o
spolupréci ze dne 23.4.2007).

- Spole¢na védecko-vyzkumna ¢innost — projekty a konference.
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Informacné-technologicky klastr Olomouc (ITEKO) — &lenstvi.

Durham University — jednani o spolupraci (staze studentd, vyména zkuSenosti mezi
vyucujicimi). Navstéva skupiny studentt a pedagogl z Durhamu na MVSO probéhla v ¢ervnu
2008.

Krajskd hospodarska komora (KHK) — spole€né pofadani konferenci, spoluprace na
pfipravovanych projektech Skoly (,Inovace praxe“, Spole¢enské odpovédnost firem®).

Ufad prace v Olomouci - spoluprace na pfipravovanych projektech Skoly (.Inovace praxe®,
Spolec¢enska odpovédnost firem*).

Ufady krajské a méstska samospravy — Krajsky Gfad Olomouckého kraje, Magistrat mésta
Olomouce.

Integralni soucéasti bakalarského studijnino programu je odborna praxe studentt, na kterou je
(pfedevsSim u studentd prezenéni formy studia) kladen znacény daraz. Za Gcelem propojeni
teorie a praxe je vytvofena vazba na vybrané podniky a organizace v regionu, kde probiha
praxe studentl. Pivodné kratkodobé pusobeni studentd MVSO ¢&asto vyastilo i v pracovni
spolupraci po ukon&eni studia, pozitivné hodnocenou zaméstnavateli i studenty ; konkrétné
napr ve firmach WANZL s.r.0. Hnévotin a TESCO SW s.r.0. Olomouc.

11. Akademi €ti pracovnici
(viz pfiloha této Vyrocni zpravy, tabulka ¢.7a).

a) Kvalifika €ni a vékova struktura akademickych pracovnik  G:
(viz pfiloha této Vyrocni zpravy, tabulka ¢.7b, c).

MVSO systematicky buduje a stabilizuje pracovni kolektiv vt&sné a pFinosné spolupréaci
specialistu z oblasti védy a vyzkumu, odbornikd z praxe a mladych perspektivnich pedagogu
s potencidlem budouciho odborného rustu.

V roce 2008 zahdjilo vedeni Skoly jednani s dalSimi profesory a docenty z oboru, které v roce
2009 vyustily v dal3i rozSifeni pracovniho kolektivu o odborné garanty nosnych disciplin.

12. Vzdélavani zam éstnanc

MVSO vénuje zna¢nou pozornost rozvijeni systému osobniho rozvoje a vzdélavani
zaméstnancy, ktery je zaméfen na vSechny oblasti poZzadovanych pracovnich kompetenci.

Oblast odborného rustu akademickych pracovniki je totozna s naroky kladenymi na
akademické pracovniky ostatnich vysokych Skol. VSichni akademicti pracovnici jsou
podporovani a motivovani k rozvijeni akademické kariéry; mnozi studuji doktorské studijni
programy, pfipluji se k habilitaci, jsou podporovani v GCasti na seminafich, konferencich a
workshopech. MVSO pfidava vlastni interni cyklus odborného vzdélavani doktorandu, které
doplfuji a zpfistupriuji klicové odborné znalosti (teorie metodologie védy, teorie koncepce a
vedeni odbornych védeckych praci apod.).

Manazerské znalosti a dovednosti pracovnici Skoly ziskavaji v certifikovanych programech
manazerskych znalosti a dovednosti, napf. v kurzech MBA.

Trénink komunikacénich a tymovych dovednosti probéhl v roce 2008 formou outdoor tréninku a
proSkolenim vybranych pracovnikGi administrativy (pfedevsSim studijniho oddéleni a dalSich
.kontaktnich* pracovist
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V roce 2008 MVSO pripravila projekt vzdélavani pracovniki ve védé a vyzkumu; jehoZ
realizace je pfipravena od roku 2009. Projekt pod nazvem ,Aplikovatelnost systému dalSiho
vzdélavani pracovnikl ve védé a vyzkumu“ bude obsahovat nasledujici moduly:

Projektovy management

1.modul: . < >
Marketing ve védé a vyzkumu
Management = > T -
Management védecko-vyzkumné &innosti
2.modul: Zdroje financovani védy a vyzkumu

Ekonomika a finance

Financovani ve védé a vyzkumu

3. modul:
Spolecenské védy

Metodologie védecko-vyzkumné &innosti

Etika pro védecko-vyzkumné pracovniky

Komunikace

Zpracovéani védecko-vyzkumnych vysledkud

4. modul: - R .

Exaktni védy Exaktni védy ve védé a vyzkumu

5. modul: P « . . . .
Pravo Pravni ochrana védecko-vyzkumnych vysledku
% modul: Informacni technologie ve védé a vyzkumu

/- modul: Soucasné pozadavky na védu a vyzkum

Véda v praxi P y vy

8. modul: Odborna jazykova pfiprava védecko-vyzkumnych

Pribézna jazykova odborna priprava

pracovnikd

a) Nabizené kurzy dalSiho vzd élavani akademickych pracovnik G

(viz pfiloha této Vyrocni zpravy, tabulka ¢.7d,e).

b) Pocet nov & jmenovanych profesor @ a docent G v roce 2008
(viz pfiloha této Vyrocni zpravy, tabulka ¢.7f).

c) Rozvoj vyzkumné, vyvojové, um élecké a dalSi tv aréi €innosti soukromé vysoké Skoly
a posileni vazby mezi ¢&innosti vzd élavaci a touto €innosti:

(viz pfiloha této Vyrocni zpravy, tabulka ¢.8).

Vyzkumna a vyvojova ¢innost je realizovana od zahajeni ¢innosti Skoly a bezprostfedné souvisi
s publikaéni a dalSi tvirci ¢innosti a pofadanim konferenci.

ukon éené probihajici pFipravené pFipravované
Roz_VOJove / dotaéni 5 0 1 13
projekty
Védecko-vyzkumné 1 2 1 4
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Projekty dokon&ené v roce 2008:

Projekt DR SV RO DR Role MVSO
vyzkumu projektu Zdroj financi
Vyuka ekonomiky a ] i 6.405.800,- / o
managementu na Moravské ukoncen fesitel (+partner
A 2006-2008 ESF-
vysoké Skole Olomouc 30.6.08 CEPAC)
. : OP RLZ 3.2.
pomoci eLearningu
Building and Improving 6. ramcovy zameéstnanci se
Suppo_rt for Public RTD 2006-2008 ukoncen program EU - podileli na
Spending 19.6.08 OTC Fegeni
(BIS-RTD)
Vnitfni klima na Moravské 2008 ukoncen interni projekt fesitel
vysoké Skole Olomouc MVSO
Projekty probihajici:
. Doba Faze Rozpo éet / =
PR vyzkumu projektu Zdroj financi ReD Vo
. . i . interni projekt .
Ekonomika nemocnic 2007-2012 resen MVSO fesitel
Aspekty sociélni intern proiekt
odpovédnosti firem v regionu | 2007-2009 feSen (i proj feSitel
MVSO
Olomouc

Kromé jiz realizovanych vyzkumnych aktivit jsou pfipravovany anebo pfipraveny projekty na tato

témata:

- Zvy3ovani konkurenceschopnosti absolventd UP a MVSO vzajemnou kooperaci
rozvojovych a vzdélavacich modultd pro efektivni uplatnéni v znalostni ekonomice

(WAOPE)

- Priprava studentt pro biotechnologie
- Inovace pfedmétu s ekonomickym zamérenim
- ICT kompetence studentd MVSO

- ICT v pfirodovédném vzdélavani

- Etické fizeni a socialni odpovédnost
- Inovace odborné praxe na MVSO

- Moderni technologie ve studiu Aplikované fyziky

- Priprava absolventu pro védeckou praxi

- Inovace matematiky

- Priprava ke spolupréaci se zahrani¢nimi Skolami
- Kurzy celoZivotniho vzdélavani
- Vystavba Skoliciho stfediska pro celoZivotni vzdélavani s vyuzitim brownfield

- Tvorba elektronického portadlu zaméfeného na vyuZiti ICT ve vyuce matematiky na

MVSO

- Ekonomické aspekty studia na soukromé vysoké Skole
- Controlling finan&ni Cinnosti firmy

- Ekonomika nemocnic

- Aspekty socialni odpovédnosti firem v regionu Olomouc
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- Psychosocialni determinanty prace
- Metodika vyzkumu pro doktorské prace — aktivni seminare
- Osobnostni potenciél studentd

Zakladnim pozadavkem (kromé vSech obsahovych a formalnich nalezitosti) je bezprostfedni
aplikace vSech vysledku této védecko-vyzkumné €innosti do zkvalitiovani studijniho procesu.

13. Infrastruktura soukromé vysoké Skoly, dostupnos t informa €nich zdroj G a
rozvoj informa €ni infrastruktury:

(viz pfiloha této Vyrocni zpravy, tabulka ¢.9).

a) Knihovni sluzby a ICT

Knihovna MVSO poskytuje sluzby v aredlu Moravské vysoké 3koly; vznikla v roce 2005 a byla
rozhodnutim Ministerstva kultury CR ze dne 19.12.2006 zafazena mezi vefejné
knihovny.Odborna knihovna a INTERNETova studovna je urCena predevSim pro studenty a
vyucujici, ale rovnéZz pro podporu vyzkumné a vyvojové c¢innosti. Poskytuje dalSi sluzby
pracovnikum vysoké Skoly a studentim.

Knihovni fond je dopliiovan v souladu s akreditovanym programem Skoly a védecko-
vyzkumnymi zaméry MVSO. Elektronicky informacni fond je zpfistupfiovan ve vnitfni siti MVSO
a prostiednictvim Internetu v souladu s licenénimi smlouvami.

Knihovni fond je prubézné doplfiovan a na konci roku 2008 C¢ital 956 svazk(, véetné
cizojazyénych. V knihovné jsou rovnéz zpfistupnény obhajené bakalafské diplomové prace
absolventu Skoly. Déle je k dispozici 32 tituld odebiranych periodik. Jako ¢len Economia clubu
ma Skola moznost on-line vstupu k Hospodarskym novinam a dalSim periodikim z produkce
vydavatelstvi Economia.

Studenti i zaméstnanci MVSO mohou také na zakladé smlouvy o spolupraci vyuzivat knihovni
sluzby Univerzity Palackého.

b)  Materialni, technické a prostorové zajist  éni pro rozvoj vysoké Skoly.

Skola disponuje dostate¢nym materialnim i technickym vybavenim pro zajisténi studijniho
procesu i daldi védecko-vyzkumné &innosti.

K zabezpec€eni chodu Skoly jsou vyuzivany 3 objekty:

- Budova Regionélniho centra Olomouc, s.r.o., Jeremenkova 42 (budova R1) — v budové je
umistén rektorat Skoly a pracovny Sesti Ustavl a studijni oddéleni s odpovidajicim zazemim.

- Budova Regionalniho centra Olomouc, s.r.o., Jungmannova 3 (budova R4). Tato budova,
vzdalenid 40m od budovy R1, byla pro potfeby Skoly zrekonstruovana na jafe 2007, v roce
2008 byly vybudovany 2 nové ucebny; v soucasné dobé je tedy vyuka zajiSténa v 7
ucebnach a poslucharnach a 3 PC ucCebnach. V budové soucCasné sidli dva Ustavy,
odpocinkova mistnost pro studenty a knihovna se studovnou.

- Budova Regionéalniho centra Olomouc, s.r.o0., Jeremenkova 40B (budova R2) — ve 2. NP je
zabezpecena vyuka studentd v 8 u¢ebnach a poslucharnach. Tyto vyukové prostory jsou
vyuZivany od zahdjeni Cinnosti Skoly.

V horizontu nejblizSich let se pfedpokladd pfesun do nové vybudovaného arealu
v pfipravovaném Centru vzdélani védy a inovaci v Olomouci, mezi ulicemi Tfida 17.listopadu a
Tiida Kosmonautd.
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c) Infrastruktura, fungovani studijniho odd  éleni, socidlni zazemi student .

Cinnost Studijniho oddé&leni je pro piimy kontakt studentll se 3kolou nutno povaZzovat za
klicovou. Studijni oddéleni ziskalo v roce 2008 nové prostory lépe vyhovujici rozSifujicim se
narokim prace oddéleni v souvislosti s naristem poctu studentd. Studijni agenda je plné
zabezpedena prostiednictvim informaéniho systému IS/STAG.
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C  KVALITA A KULTURA AKADEMICKEHO ZIVOTA:

1. Socialni zalezitosti student :

V roce 2008 byly Skole poskytnuty finanéni prostfedky na realizaci ubytovacich stipendii (podle
891 odst. 2 pism.d) zakona o VS) a socialnich stipendii (podle §91, odst. 3 zakona o VS).
Vyplaceny byly tém studentim, ktefi splnili podminky pro jeho poskytovani dle platného a
schvaleného Stipendijniho fadu Skoly. Celkem rozsah téchto prostfedku &inil 676 810,- K¢ (z
toho na sociélni stipendia 208 980,- K¢, na ubytovaci 467 830,- K¢&)

2. Mimo fadné nadani studenti:

Vyhledavani mimofadné nadanych studentd vénuje MVSO pozornost vramci provéfovani
vysledku studia jednotlivych studijnich disciplin i prostfednictvim pisemnych projevl student(
(eseji, seminérnich praci, roénikovych projektd a bakalafskych praci).

Studenti jsou podporovani v prezentaci vysledku sve prace na drovni studentskych konferenci a
soutézi i védeckych konferenci pofadanych MVSO.

Vedle organiza¢nich a pfipravnych Ukolu jsou studenti rovnéz pfizvani k aktivni odborné ucasti
na nékterych projektech a konferencich pofadanych Skolou. MiZzeme uvést napfiklad
vystoupeni studenta Radka ObSila (dnes jiz absolventa), ktery prezentoval svij pfispévek na
téma ,MoZnosti rozvoje tymovych dovednosti formou outdoor tréninku“ na konferenci
,Vysokoskolsky pedagog: ¢lovék nebo pocitac?” 29. 5. 2008 poradané MVSO.

Za zminku stoji, Ze bakalafska prace absolventky MVSO Veroniky Létalové uspéla v soutézi o
nejlepSi odbornou praci studentd soukromych vysokych Skol se zaméfenim na ekonomiku
»cena rektora VSEM" a zafadila se mezi tfi nejlépe hodnocené prace ze vSech zG€astnénych.

Jazykové nadanym studentiim bylo vydano kladné doporuceni ke stédZzim a studijnim pobytim
v zahranici.

Vytipovani mimorfadné nadanych studentl je orientovano i k pfimému zapojeni do praxe
spolupracujicich regionalnich podnika.

3. Ubytovaci a stravovaci sluzby:

Kapacitou koleji ani menzy Skola prozatim nedisponuje a v téchto souvislostech je pouze
prostfednikem mezi jinymi provozovateli (zejména UP Olomouc), event. soukromymi subjekty,

v~ v

nabizejicimi tyto sluzby. V misté vyuky jsou tyto sluzby béZné dostupné.

4. Partnerstvi a spoluprace:
(viz. také kapitola ,,Odborna spoluprace soukromé vysoké Skoly s regionem, propojeni teorie a
praxe a spoluprace s odbératelskou sférou®)
Partnerstvi a spoluprace byla v roce 2008 dale rozvijena pfedevSim v oblastech:
- Odborné spoluprace, resp. odborna garance studijniho procesu.
- Odborndi finanéni spoluprace v oblasti. védy a vyzkumu.
- Dal3i vzdélavani akademickych pracovniku MVSO — doktorské studium, habilitadni
fizeni.
- Spoluprace se stfednimi a vy§3imi odbornymi Skolami.
a) Spole éné studijni programy:

Perspektivni je spoluprace s Vysokou Skolou logistiky Prerov (Management a ekonomika
dopravy, management a ekonomika logistiky — v&etné cizojazy&né prezentace).
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D INTERNACIONALIZACE:

1. Strategie soukromé vysoké Skoly v oblasti mezina  rodni spoluprace, prioritni
oblasti:

S ohledem na kratkou historii Skoly jsou zkuSenosti v této oblasti minimalni; mobilita studentd
realizovana v ramci studijnich povinnosti a garantovana Skolou se prozatim nerozviji.

Pro fizeni téchto aktivit byla zfizena funkce prorektora pro vnitfni a vnéjSi vztahy; do
kompetence mimo jiné spada navazani aktivnich kontakt( se srovnatelnymi Skolami v zahranici
se zameérem spoluprace na procesu vymény studentl a implementace této formy studia do
studijniho procesu.

V souc€asné dobé jsou vyhledavany vhodné subjekty pro spolupraci v dalSich zemich, v€etné
vychodniho bloku. Konkrétné probihaji jednani se zastupci Durham univerzity a zastupci
vysokych 3kol z Ruska a Ukrajiny.

2. Zapojeni soukromé vysokeé Skoly do mezinarodnich vzdélavacich program G a
program G védy a vyzkumu

(viz vyse).

3. Mobilita student G a akademickych pracovnik
(viz vySe a pfiloha této Vyrocni zpravy, tabulka ¢. 11 a, b, c, d).

E  ZAJISTOVANI KVALITY CINNOSTI REALIZOVANYCH NA VYSOKE SKOLE:

1. Systém hodnoceni kvality vzd élavani— vnit Fni a vn éjSi hodnoceni

a) Vnitfni hodnoceni

V rédmci zjiStovani podnétu pro dalSi zlepSovani systému vnitfniho fizeni Skoly je uskute¢riovano
nékolik principd, z nichZz nékteré jsou standardizovany a realizovany periodicky (napf. v ramci
systému hodnoceni pracovnikl), nékteré jsou realizovany na zakladé konkrétni interni
poptavky, resp. v rdmci realizovanych rozvojovych projekta.

V bfeznu 2008 byl dokonéen vyzkum ,Vnitmi klima na Moravské vysoké Skole Olomouc*.
Vyzkumu se zucastnilo 80% zameéstnancu Skoly, coz povaZujeme za signal zajmu zaméstnanc
a davéry ve smysluplnost projektu. Vyzkum prokazal, Zze zaméstnanci hodnoti vnitfni klima na
MVSO pozitivng, a identifikoval problémové oblasti, na néz se vedeni Skoly pfimo zaméfuje a
které zaradilo mezi své priority v ramci profesionalizace vnitiniho systému Fizeni.

Vnitini hodnoceni se ale prioritné zaméfuje na komunikaci se studenty. MVSO diky své velikosti
a ,odinné atmosféfe ziskava pribézné spontanni zpétnou vazbu od studentl i dalSich
partnert Skoly a operativné na podnéty reaguje. K tomu dopoméaha systém ro¢nikovych a
skupinovych ucitelu, ktery se ve Skole osvédcil a je nadale rozvijen. Mnohé problémy studentt
jsou rovnéz operativné feSeny v ramci kazdodenni €innosti prorektora pro studium a organizaci
a manazerky vzdélavacich aktivit.

Nezastupitelnou Ulohu sehrdva Akademicky senat.

ProtoZe zapojeni studentt do systému vnitfniho hodnoceni je vnimano jako velmi Zadouci, jsou
k nému vyuzivany i dalSi nastroje. Opakované byla provadéna sonda do nazoru studentl
prostfednictvim Dotazniku pro studenty MVSO., ktery byl zaméfen na zjistovani spokojenosti,
resp. ziskavani podnétl pro dalSi zlepSovani v oblasti organizace a technického zabezpeceni
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vyuky, komunikace s pracovniky Skoly, mimostudijnich aktivit a aktualnich problémd a dotaz(
respondentl na vedeni Skoly.

V roce 2008 probihala pouze dil¢i evaluace studia na urovni jednotlivych vyu€ujicich; komplexni
feSeni této problematiky si Skola stanovila jako jednu priorit pro rok 2009.

b) Vysledky hodnoceni a jejich vyuZziti
(viz vySe).

c) Vnéjsi hodnoceni, v €etné& mezinarodniho hodnoceni

V roce 2008 probéhlo hodnoceni Cinnosti Moravskeé vysoké skoly Olomouc, o.p.s a kontrolni
navstéva ucelové pracovni skupiny Akreditaéni komise MSMT.

S ohledem na kratkou historii MVSO a omezeny pfistup k informacim v ramci sdruzeni a
asociaci Skol tohoto typu dosud nebyla nalezena vhodna platforma pro sledovani kvality
soukromé vysoké Skoly v rAmci asociaci a sdruZeni.

Kritériem hodnoceni kvality ¢innosti vysoké Skoly je rovnéZz uspéch absolventd v praxi a
v havazujicim studiu. Prvni absolventi ukongili studium az v roce 2008; tato oblast tudiz dosud
nebyla sledovana. Vramci klubu absolventl (viz. vy3e) bude zjiStovana autoevaluace
absolventt samotnych i zpétna vazba od jejich zaméstnavatelu.

Studium studentd kombinované formy studia probiha paralelné s jejich pracovnim vytizenim.
Vzajemnou aplikaci poznatkl ve studiu a praci povazujeme za pozitivni signal UspéSného
uplatnéni studentl (absolventl) v praxi. | fada student prezenéni formy studia se uplatnila na
trhu prace jiz v pribéhu studia, a to nejen vramci odborné praxe, ale i formou dlouhodobé
spoluprace s firmami v riiznych formach pracovniho poméru.

Celkové hodnoceni prace vysoké Skoly je rovnéz soucasti ¢innosti Akademické rady.

2. Hodnoceni vzd élavaci €innosti mimo sidlo Skoly

Ve vyuce naSich studentd vychazime v nékterych pfipadech vstfic jejich zaméstnavatelim
v realizaci vyuky mimo sidlo Skoly. V roce 2008 se konkrétné jednalo o vyuku pro zaméstnance
firem Veolia Voda Ceska republika a PraZzské vodovody a kanalizace, a.s. v misté jejich
pracovisté v Praze - Podoli.

3. Zpusob zajist éni kvality odbornych praxi
Jak jiz bylo zminéno vySe, je odborna praxe integralni sou¢asti studijniho programu.

V ramci pfipravy pro absolvovani praxe ve firmach je do studijniho planu v kazdém ro¢niku
zafazen tzv. propedeuticky tyden. Hlavnim obsahem propedeutického tydne je vzdy pfiprava na
téma odborné praxe v pfislusném roc¢niku. Zaroven jsou studenti v jeho prab&hu seznameni
s obsahem a poslanim odborné praxe a jeji specifikaci v jednotlivém ro€niku, s vybé&rem aktivit
a ¢innosti, které v ramci odbornou praxi mohou vykonavat, a s poZadavky pro udéleni zapoctu.

Soucésti pozadovanych vystupl ze studentskych praxi jsou analyzy, k jejich zpracovani jsou
studenti pfipraveni pfed samotnym zahajenim praxe, a to formou tzv. ,pfipadovych studii* v
ramci vyuky. V roce 2008 byly poprvé zrealizovany studentské workshopy, jejichz obsahem byla
prezentace téchto vystupl samotnymi studenty. Diky témto workshoplm dochazi k dalSimu
rozvoji potencialu studenta.

Se zamérem daldiho rozvijeni spoluprace 3koly a praxe pfipravila v roce 2008 MVSO projekt
.Inovace praxe“; jehoz realizace je pfipravena od roku 2009.
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Vysledky a zkuSenosti odborné praxe dle sdéleni studentu i pfedstavitelt firem, ve kterych nasi
studenti plsobi, jsou nasleduijici:

Hodnoceni odborné praxe studenty MVSO:
e Ziskani zkuSenosti s rdznorodym pracovnim prostfedim,
e  Osobni prezentace pfi zajiStovani odborné praxe ve firmach,
e Ujasnéni si vlastnich cilt pfi profesni specializaci,
e Zameéstnavatelé poZaduji ,praxi“ — lepSi uplatnéni na trhu prace.

Hodnoceni odborné praxe firmami:
e Postupné zapojeni studenta do Cinnosti firmy,
¢ Novy pohled na problematiku firmy,
* Firma si muZe budouciho zaméstnance ,utvaret‘ podle svych pfedstav,
e Spoluprace se studenty (a MVSO) je pro firmu vyhodna.

4. Zajist éni a hodnoceni kvality poradenskych sluzeb
(neni relevantni)

F ROZVOJVYSOKE SKOLY

1. Zapojeni do program u financovanych ze Strukturalnich fond G EU
(viz pfiloha této Vyrocni zpravy, tabulka ¢.12).
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G

ZAVER

Kliéové vysledky , kterych Moravska vysoka Skola, 0.p.s. v roce 2008 dosahla:

Uspé&sné probé&hlo prvni kolo statnich zavéreénych zkousek a studijnim procesem byla
provedena prvni skupina absolventa.

Byly Uspésné realizovany rozvojové projekty ve spolupraci s dalSimi vysokymi Skolami.
Byla realizovana adekvatni vnitfni struktura Fizeni Skoly.

Je vymezeno postaveni jednotlivych Ustavl a zkvalitnéno personalni zabezpecéeni vyuky
a védecko-vyzkumné ¢€innosti.

Bylo vybudovano kvalitni materialné-technické zabezpecéeni, které se dale prabézné
zkvalitfiuje dle potfeb Skoly.

MVSO buduje a stabilizuje pracovni kolektiv, ktery je ve vyvazené mife tvoren odborniky z fad
pedagogli, védecko-vyzkumnych pracovnikll, administrativné-organiza¢nich pracovnikia a
odbornikd z praxe. ZvySuje se podil internich pracovnikd, jejichZ loajalita a nasazeni pro Skolu
pfispiva ke zkvalitnéni vnitfniho chodu 3koly a jejiho dalSiho rozvoje.

Charakteristickym rysem MVSO je prolinani podnikatelského a akademického svéta a aktivni
role pfi rozvoji regionu:

pofadani odbornych a spole¢enskych akci zaméfenych na rozvoj regionu,

zprostiedkovani manaZzersko-ekonomického vzdélani a know-how v dostupném
prostfedi a aplikovatelné ve specifickych podminkach rozvijejiciho se regionu,

hledani synergie s Univerzitou Palackého, jako kli€¢ovym a dlouhodobym partnerem,

pfivadéni know-how a odbornikG z dalSich regiont a novych témat pro vyzkumnou
¢innost do regionu v kooperaci s dalSimi vysokymi Skolami

spoluprace s hospodarskymi subjekty regionu se zamérem zprostfedkovat regionalnim
firmam stabilni pfisun cilené kvalifikovanych odbornikd, nova témata pro obchodni
¢innost a tedy nastroje k prosazeni v trzni konkurenci,

spoluprace s regionalnimi zastupiteli a volenymi organy na rozvojovych projektech.

Ve vazbé na o¢ekavani regionu si MVSO pFed sebe klade dal3i cile:

rozSifeni studijni nabidky o dalSi bakalarské studijni obory a o navazujici magistersky
stupen studia (Ekonomika a management),

v

rychlejSi a kvalitnéjSi pfenos odbornych poznatkl do regionu, pfedevSim Gzkou
védeckou a pedagogickou spolupraci s vysokymi Skolami a dalSimi vzdélavacimi a
védeckymi institucemi,

propojeni odborné praxe ve vSech ro¢nicich studia s potfebami regionu,

realizace grantovych rozvojovych a odbornych projektd zaméfenych predevSim na
podporu malych a stfednich podnikd,

spoluvytvareni hospodarské strategie regionu v propojeni na dota¢ni systémy Evropské
unie.
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1. SWOT analyza

Silné stra nky
Finanéni kapital, podpora podnikatelského
sektoru
Intelektualni kapital
- z&movy (strategicka spojenectvi, partnerstvi,
trialog)
- lidsky (individualni schopnosti, inovacni
potencial, tymova prace)
Investice (hmotné - nehmotné), HW + SW
Strategie - Struktura - Systém
Dovednosti - Styl - Sdileni hodnot
Konkurenceschopnost
Udrzitelny rozvoj regionu, CR i EU v kontextu
znalostni spole¢nosti
Student (klient):
- rozvoj jeho klicovych kompetenci
- zapojeni do aplikovaného vyzkumu
- s rozsahlou praxi
Vyuka - kvalita, intenzita, flexibilita vzdélani
Absolvent - znalosti, dovednosti a profesné
profilovany dle poZadavku praxe
Vyhodné umisténi (doprava, logistika Skoly)
.Mlada“ firemni kultura pfipravena pruzné
reagovat na aktualni trendy
Vysoky sklon k hospodarnosti

Prilezitosti

Vzdélavani - pozadavek po ekonomicko-

manazerskych technickych specialistech

Projekty

- véda a vyzkum

- partnerstvi MVSO s vefejnym a soukromym
sektorem

- ESF

Inovagni procesy a navazujici vznik malych a

stfednich podnikl v regionu spojené s potifebou

pfipravy a dalSiho vzdélavani kvalitnich

manazersko-ekonomickych odbornikd

Rozvoj Bc. (pozdéji i Mgr.) studijnich program( a

obort

Podpora vzniku a pusobeni neuniverzitni vysoké

Skoly ze strany samospravy mést, obci a regionu

Realizace Boloriského procesu sjednocujici se

Evropy v CR

Perspektiva spoluprace se zahrani¢nimi

vysokymi Skolami obdobného charakteru a

zamérfeni

Geograficka poloha

VyuZiti pedagogického i vyzkumné védeckého

potencialu Stfedni Moravy

Benchmarking skol v nejblizSim okoli a obecné

v CR

Slabé stranky
Prozatim Uzké zaméfeni Skoly na jeden studijni
program, tfi obory studia
Absence Mgr. studia
Neexistence vlastnich ubytovacich a
stravovacich kapacit pro studenty i hostujici

pedagogy

Hrozby

Nepfiznivy demograficky vyvoj v CR a snim
spojeny pokles zajmu o vysokoSkolské studium
Obtizné prekonatelna deformace spolecenského
védomi

Nebezpedi odchodu kvalitnich védecko-
pedagogickych pracovnikd a manazeru do
lukrativnéjSich oblasti narodniho hospodérstvi
Spotfebni charakter chapani vysokého Skolstvi a
jeho priorita ve spole¢enském chapani pfed jeho
zdrojovym charakterem
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2. Problémy Skoly a jejich

reseni

Identifikované problémy

Navrhovana varianta FfeSeni

omezena nabidka bakalafskych studijnich

rozSifeni akreditace bakalarskych studijnich

%’ % obord, obord,

% 2 chybéjici navazujici magisterské studium ziskani akreditace navazujiciho magisterského

N studia

problematicka Uroven znalosti matematiky, intenzivni vyuZiti projektového fizeni a tymové

@ stfedo3kolské studijni navyky studenta, prace,

S Spatna préace s litVladieraturou, rozvijeni a zkvalitnéni systému ro¢nikovych

s nizka troven komunika¢nich a uciteld,

£ prezentacnich dovednosti studentd, zdokonalovéani informa¢niho a komunika¢niho

B systému se studenty.

n nedostate¢né vnimani globalizace svéta.

naro¢na motivace studentd individualni pfistup ke studentdm formou sité
:-§ = k mimostudijnim aktivitim spojenym skupinovych uciteld,
@ é s Cinnosti Skoly. zdaraznéni role Akademického senatu v
E® komunikaci se studenty,
=< zalozeni klubu studentd a Skolniho €asopisu.
nevyhranénost védecko-vyzkumnych systematicky zakladni a pfedevsim aplikovany

2 procesu — zaméreni Skoly na vybrané vyzkum v oblasti ekonomiky a managementu,

= segmenty. aplikovany vyzkum pro inovace,

=~ ..

X3 Uzka a trvala spoluprace s podnikatelskym

Z § sektorem Olomouckého kraje,

§ = spoluprace s Univerzitou Palackého, VSE,

3 VSB - TU a jinymi vyzkumnymi subjekty,

> studentské védecko-vyzkumné tymy.

omezené zdroje lidské (pfedevsim zkvalitnéni personalniho obsazeni ziskanim
s ohledem na pozadované akademické docentu a profesord,

N tituly) i financni. spoluprace s VS — Univerzita Palackého, VSE

.% Praha, VSB — TU Ostrava — ziskavani kvalitnich

5 absolventd doktorského studia,

N s e . . .
cilené Fizena spoluprace s podnikatelskym
sektorem — finan¢éni podpora, vytvareni mist —
studentské praxe.

B zajiSténi prostor pro nar(stajici pocet ve spolupréci s vefejnou spravou realizovat

b ‘g studentd, investiéni vystavbu inovaéniho centra

SS9 zkvalitnéni technologického vybaveni v Olomouci — Kasarna“ (2010 — 2012), kde

$EQ vyukovych prostor, bude mit MVSO své nové sidlo.

g 5103 .;5; prostory pro nové vznikajici firmy spojené

N se Skolou (vyuziti inovaéniho potencialu).
neexistence funkéniho systému klub absolventd MVSO,

< dlouhodobé komunikace s absolventy, zavedeni kontinualni nabidky z pracovnich sil

IS zpracovani zpétné vazby pracovnich kariér absolventd ve spolupraci s Krajskou

g absolventd. hospodarskou komorou,

o , v , ..

2 zavedeni pracovné-profesniho poradenstvi jako

g prakticka soucast volitelnych predmétd,

@ vyzkumnd a komeréni spolupréace,

E synergie potfeb praxe a napiné studijniho

procesu na MVSO.
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NavrZzena feSeni jsou postupné zapracovavana do strategickych fidich dokumentd Skoly a
realizovana.

Olomouc, kvéten 2009

RNDr. Josef Tesafik prof. RNDr. Miroslav Hrabovsky, DrSc.
pfedseda Spravni rady MVSO rektor MVSO
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H PRILOHY - TABULKOVA CAST

Tabulka 1 :
Zastoupeni soukromé vysoké Skoly v reprezentaci éeskych vysokych skol ( CKR, RVS),
v mezinarodnich a profesnich organizacich

Organizace Stét Status
Asociace soukromych vysokych Skol CR Radny é&len
Tabulka 2a:
Prehled akreditovanych studijnich program G soukromé vysoké Skoly
Skupiny studijnich - Studijni programy Celkem
program @ ak. mag. mag. dokt. stud.prog
navazujici
P K P K P K
pFirodni védy a nauky 0
technické védy a nauky 0
zemédél.-les. a veter. 0
védy a nauky
zdravot., |ékar. a farm. 0
védy a nauky
spolecenské védy, nauky 0
a sluzby
ekonomie 1 1 2
pravo, pravni a 0
vefejnospravni Cinnost
pedagogika, ucitelstvi a 0
sociél. péce
obory z oblasti 0
psychologie
védy a nauky o kultufe a 0
umeni
Celkem 1 1 0 0 0 0 0 2
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Tabulka 2 b:
Prehled studijnich program G soukromé vysoké Skoly akreditovanych v cizim jazyc e

' ' , Studijni programy Celkem
Skupm_y ,akredltovanycrj bak. mag. mag. dokt. stud.prog.
studijnich program G navazujici
P K P K P K
pFirodni védy a nauky 0
technické védy a nauky 0
zemédél.-les. a veter. 0
védy a nauky
zdravot., |ékar. a farm. 0
védy a nauky
spolecenské védy, nauky 0
a sluzby
ekonomie 0
pravo, pravni a 0
verejnospravni Cinnost
pedagogika, ucitelstvi a 0
sociél. péce
obory z oblasti 0
psychologie
védy a nauky o kultufe a 0
umeni
Celkem 0 0 0 0 0 0 0 0
Tabulka €. 2 ¢
Akreditované studijni programy spole  éné uskute énované SVS a VOS
VySSi odborna Skola Soukroma vysoka Skola Studijni program/po €et obor G
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Tabulka 2d
Prehled po €tu kurz G celozivotniho vzd élavani na soukromé vysoké Skole

Skupin a studijnich | kurzy orientované na | kurzy zajmoveé U3V | Celkem
program G vykon povolani
do 15 | do 100 | vice do 15 | do vice
hod. hod. hod. 100
hod.
pfirodni védy a 0
nauky
technické védy a 0
nauky
zemédél.-les. a 0
veter. védy a nauky
zdravot., |ékar. a 0
farm. védy a nauky
spolecenské védy, 0
nauky a sluzby
ekonomie
pravo, pravni a
verejnospravni
¢innost
pedagogika, 0
ucitelstvi a social.
péce

obory z oblasti 0
psychologie
védy a nauky o 0
kultufe a uméni
Celkem 0 0 0 0 0 0 0 0

oo
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Tabulka 2 e:

Prehled po €tu U éastnik G kurz G celozivotniho vzd élavani na soukromé vysoké Skole

Skupina studijnich
program U

kurzy orientované
vykon povolani

na

kurzy zajmové

do 15 | do 100
hod. hod.

vice

do 15
hod.

do
100
hod.

vice

u3v Celkem

pfirodni védy a
nauky

technické védy a
nauky

zemédél.-les. a
veter. védy a nauky

zdravot., |ékar. a
farm. védy a nauky

spolecenské védy,
nauky a sluzby

ekonomie

pravo, pravni a
verejnospravni
¢innost

oo

pedagogika,
uditelstvi a social.
péce

obory z oblasti
psychologie

védy a nauky o
kultufe a uméni

Celkem
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Tabulka 3:
Zajem uchaze €0 o studium na soukromé vysoké Skole

Skupiny studijnich program

Pocéet

a

ti ¥

pFihlage-
nych 2

podanych
prihlasek
pfije

pfijatych ¥

zapsanych
5)

Celkem

pFirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél,-les. a veter. védy a
nauky

zdravot., |ékaf. a farm. védy a
nauky

spolecenské védy, nauky a
sluzby

ekonomie

432 373 369

369

287

pravo, pravni a verejnospr.
¢innost

pedagika, ucitelstvi a social.
péce

obory z oblasti psychologie

védy a nauky o kultufe a uméni

Tabulka 4:

Prehled po €tu student 4 v akreditovanych studijnich programech soukromé v

k 31. 12. 2008

ysoké Skoly

Studenti ve studijnim programu

Celkem

Skupiny studijnich
program U

bak.

mag. mag.
navazujici

dokt.

student G

P P | K

P

K

pfirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél.-les. a veter.
védy a nauky

elleolle]

zdravot., |ékar. a farm.
védy a nauky

spolecenské védy, nauky
a sluzby

ekonomie

384

289

pravo, pravni a
vefejnospravni ¢innost

pedagogika, uitelstvi a
social. péce

obory z oblasti
psychologie

védy a nauky o kultufe a
umeéni

Celkem

384

289

673
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Tabulka 5:
Prehled po €tu absolvent G akreditovanych studijnich program & soukromé vysoké Skoly
v obdobi od 1. 1. 2008 do 31. 12. 2008

Skupiny studijnich Absolventi ve studijnim programu Celkem
program bak. mag. mag. dokt. absolvent U
navazujici
P K P K P K P K
pfirodni védy a nauky 0
technické védy a nauky 0
zemédél.-les. a veter. 0
védy a nauky
zdravot., lékaf. a farm. 0
védy a nauky
spole€enské védy, nauky 0
a sluzby
ekonomie 36 28 64
pravo, pravni a 0
vefejnospravni ¢innost
pedagogika, uitelstvi a 0
social. péce
obory z oblasti 0
psychologie
védy a nauky o kultufe a 0
uméni
Celkem 36 | 28 0 0 0 0 0 0 64
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Tabulka 6:
Prehled po €tu nelsp é3Snych student G v akreditovanych studijnich program G soukromé
vysoké Skoly v obdobi od 1. 1. 2008 do 31. 12. 2008

. L NeuUsp é3ni studenti ve studijnim programu Celkem
Skupiny studijnich bak dokt tudent
program ak. mag. mag. okt. student G
navazujici
P K P K P K P K
pfirodni védy a nauky 0
technické védy a nauky 0
zemédél.-les. a veter. 0
védy a nauky
zdravot., lékaf. a farm. 0
védy a nauky
spole€enské védy, nauky 0
a sluzby
ekonomie 22 15 37
pravo, pravni a 0
vefejnospravni ¢innost
pedagogika, uitelstvi a 0
social. péce
obory z oblasti 0
psychologie
védy a nauky o kultufe a 0
uméni
Celkem 22 15 0 0 0 0 0 0 37
Tabulka €. 7a:

Akademi éti pracovnici soukromych vysokych Skol —p  Fepoé&tené po €ty

Akademi €ti pracovnici N

— Védedti

celkem | profeso Fi | docenti odborni | Jqistenti | lekto #i | Pracovnici
asistenti

27,25 1,95 5,20 11,50 8,6 -- --
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Tabulka 7a:
Vékova struktura akademickych pracovnik @ soukromé vysoké Skoly *
Vek Akademi éti pracovnici Védedti
profeso Fi docenti odb. asist. | asistenti lekto Fi pracovnici
celkem| Zeny |celkem | Zeny | celkem | Zeny | celkem | Zeny |celkem| Zeny |celkem | Zeny
do 29 let 2 | 1 |3 ] 3 [0@
30 — 39 let 0(1) 6(12)| 2 409 | 3 [0
40 — 49 let 1(2) 2(3) 2 3(6) 3
50 — 59 let 2 (4) 2 2 (6) 3 0(3) 0(2)
60 — 69 let 1(1) 3M) | 2 |24 | 1 |0(Q
nad 70 let 1(3) 1(2)
Celkem 2(4) 7(12)| 4 (14(28)| 9 (10(26)| 9 0 (5)
Tabulka 7 b:
Prehled o po €tu akademickych pracovnik G na soukromé vysoké Skole k 31. 12. 2008
Personalni celkem | prof. doc. ost. DrSc. | CSc. Dr., Ph.D., Th.D.
zabezpe €eni
Rozsahy

Gvazk G akad.
pracovnik U

do 30 % 2 7 42 2 8 10
do 50 % - 1 6 4
do 70 % 1 4 6 1 1 3
do 100 % 1 2 21 1 4 8

Pozn: Ostatni = RNDr., PhDr., JUDr., MUDr., Paeddr.., Ing., Mgr., MBA, M.A., LLM.

Tabulka 7d:
Prehled kurz G dalSiho vzd élavani akademickych pracovnik @ soukromé vysoké Skoly
Kurzy orientované na Kurzy orientované na obecné .
o, . . Kurzy odborné
pedagogickée dovednosti dovednosti
Anglicky jazyk MBA

Komunikativni a tymové dovednosti | Konference
(outdoor trénink)

Cyklus odborného vzdélavani
doktorandu

! Pozn. autorti zpravy: Pro Uplnou informaci o slozeni pedagogického sboru jsou v zavorkach uvedeny celkové podty - véetné
externich prednasejicich (S ext. prednaSejicimi je obvykle sjedndna dohoda o provedeni prace, nejsou tedy akademickymi
pracovniky, ale puasobi v jejich roli.) V néasledujici tabulce budou externi pfednasejici DPP uvedeni v rozsahu Gvazku do 30%. Pocty
Zen jsou vypocteny ze zékladnich poctll akademickych pracovnika.

Strana 28 (celkem 32)



Moravska vysoka Skola Olomouc, o0.p.s.
Jeremenkova 42, 772 00 Olomouc
Tel ./fax: +420 587 332 311, e-mail: mvso@mnvso.cz, http://mwww.nmvso.cz

Tabulka 7 e
Prehled po étu U €astnik G kurz G dalSiho vzd élavani akademickych pracovnik @G soukromé
vysoké Skoly

Kurzy o_rle[\tovane na Kurzy orientované na obecné Kurzy odborné
pedagogické dovednosti dovednosti
Anglicky jazyk - 10 MBA - 1

Komunikativni a tymové dovednosti | Konference - 32
(outdoor trénink) - 13

Cyklus odborného vzdélavani
doktorandi - 15

Tabulka 7 f
Pocet nov & jmenovanych profesor 0 a docent G v roce 2008

Poéet Vékovy pr tmér
Profesofi jmenovani v roce 2008 0 0
Docenti jmenovani v roce 2008 0 0

Tabulka 8:
Prehled grant a, vyzkumnych projekt G, patentt a dalSich tv aréich aktivit soukromé
vysoké Skoly

Nazev grant G, vyzkumnych projekt G, patent (i nebo dalSich Zdroj Finan éni
tvaréich aktivit podpora
Vyuka ekonomiky a managementu na Moravské vysoké Skole MSMT 6.405.800,-
Olomouc pomoci eLearningu -K¢
CZ.04.1.03/3.2.15.2/0318
Ekonomika fakultnich nemocnic MVSO
Aspekty socialni odpovédnosti firem v regionu Olomouc MVSO
Tabulka 9:
Vysokoskolské knihovny, knihovnicko-informa éni sluzby
Prirstek knihovniho fondu za rok 2008 358
Knihovni fond celkem 956
Pocet odebiranych titull periodik:
- fyzicky 32
- elektronicky (odhad)* 1
Oteviraci doba za tyden’ (fyzicky) 35
Pocet absenénich vypljcek” 120
Podet uZivateld® 312
Pocet studijnich mist 13
Pocet svazkl umisténych ve volném vybéru 956
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Tabulka 10:

Péce o studenty - ubytovani, stravovani

Lazkova kapacita koleji VS 0
celkova
Pocet ltizek v pronajatych 0
zafizenich
Pocet podanych zadosti o 0
ubytovani k 31. 12. 2007
Poéet kladn é vyFizenych Zadosti 0
0 ubytovani k 31. 12. 2007
Poéet kladn & vyFizenych zadosti 0
o ubytovani v %

dotace na prost Fe

ubyt. a dky z cena cena pro

strav. . |jinych pro zaméstnanc |°Sha Pro
Skladba ceny 1| uzka za 1 mésic [student U szro' i student o ostatni

z kap. VS )

MSMT

0 0 0 0 0
dotace na |prost fe
ubyt. a dkyz |cena
o2 cena pro

strav. jinych  |pro saméstnanc |CENa Pro
Skladba ceny 1 hlavniho jidla student i |zdrojd |student o ostatni

z kap. VS a

MSMT

0 0 0 0 0
Poéet hlavnich jidel vydanych Celkem
v roce 2007 0
Z toho:
studenti zaméstnanci VS ostatni
0 0 0
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Tabulka 11 a, b, c:

Zapojeni soukromé vysoké Skoly v programech mezina

Programy EU pro vzd élavani a p fipravu na povolani

rodni spoluprace ve vzd élavani

Program LLP (Socrates)
Erasmus | Comenius | Grundtvig | Lingua | Minerva | Leonardo | Jean Erasmus
Monnet | Mundus
Pocet 0 0 0 0 0 0 0
projektd
Pocet 0 0 0 0 0 0 0
vyslanych
student(
Pocet 0 0 0 0 0 0 0
pfijatych
student
Pocet 0 0 0 0 0 0 0
vyslanych
ak.
pracovnikd
Pocet 0 0 0 0 0 0 0
pfijatych
ak.
pracovnika.
Dotace 0 0 0 0 0 0 0
(vtis. K €)
Ostatni programy
Program Ceepus Aktion Ostatni
Pocet projektd 0 0 0
Pocet vyslanych student( 0 0 0
Pocet pfijatych studentd 0 0 0
Pocet vyslanych akademickych pracovniki 0 0 0
Pocet prijatych akademickych pracovniki 0 0 0
Dotace (v tis. K¢&) 0 0 0

Dalsi studijni pobyty v zahrani  €i

Pfima meziuniverzitni

Program VIadni stipendia spoluprace

v Evrop é mimo Evropu
Pocet vyslanych studentu 0 0 0
Pocet pfijatych studentu 0 0 0
Pocet vyslanych akademickych pracovnikl 0 0 0
Pocet pfijatych akademickych pracovniki 0 0 0
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Tabulka 11 d:

Mobilita student G a akademickych pracovnik G podle zemi

Pocet e Poget pfijatych
« . Poéet pfijatych vyslanych prijaty
Zemeé vyslanych 2 o akademickych
o student G akademickych i
student a P pracovnik G
pracovnik G
Tabulka 12:

Zapojeni soukromé vysoké Skoly do program
Strukturalnich fond 0O EU

U financovanych z prost fedkt ze

Operaéni Opatreni Projekt Doba Poskytnut | Poskytnut
program (nézev) realizace | a ¢astka a €astka
(nazev) projektu (vtis.) K& | (vtis.)K ¢
bézné/kapi | na rok
-télové 2007
bézné/kapi
-talove
Rozvoj 3.2. Podpora CZ.04.1.03/3.2.15.2/ | 06/2006 — | 6 405 3194
lidskych zdroja | terciélniho 0318 Vyuka 06/2008
vzdélavani, ekonomiky a
vyzkumu a managementu na
vyvoje Moravské vysoké
Skole Olomouc
pomoci eLearningu
Celkem (za 6 405 3194
kazdy
operacni
program)
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